FACL..

““ Agir avec et aux cotés de tous ceux qui agissent pour
faciliter 'accés a I'emploi ”’

000

Un club d’entreprises socialement engagées, localement impliquées

PREFET
DE LA MAYENNE
Lite

Egalité
Fraterie

En 2023, engagez-vous !

Encouragez l'inclusion par 'emploi au bénéfice des jeunes, des seniors,
des habitants des territoires ruraux, des migrants...Ensemble, déployons
des projets ambitieux au service des plus vulnérables.

En 2023, #faisonsFACE53

www.facemayenne.fr




>

e Une Association Loi 1901 créée au premier trimestre 2021 avec le soutien de 12

entreprises du territoire

¢ Un club d’entreprises inclusives

e Membre d’un réseau de dimension nationale avec des clubs locaux

e Des acteurs publics, privés et associatifs locaux ayant pour mission de développer des
moyens de lutte contre I'exclusion par la mobilisation des entreprises de la Mayenne

e La volonté commune de développer des actions concrétes et de partager de

bonnes pratiques inclusives

¢ Représentant relai de la communauté "les entreprises s'engagent” en Mayenne

* Notre ambition : Agir avec et aux cotés de tous ceux qui agissent pour faciliter

I'acces a I'emploi
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Des actions et des rencontres sur la thématique de I'Inclusion a travers :

¢ Un site internet Face Mayenne
(échanges entre adhérents, supports
d’interventions et contacts utiles, ...)

® 6 réunions aux thématiques animées
par des experts :

- 3visioconférences

e Un partage de pratiques inclusives
entre les entreprises du territoire

= 3rencontres sur le
territoire de la Mayenne

* De vous engager :

—» parrainer un jeune «mineur non
accompagner» vers I'emploi

- parrainer un demandeur d’emploi ou intervenir dans le cadre la
seniors académie

- identifier vos engagements sur le site lesentreprises-sengagent.gouv.fr

POUR 2023, A NOTER SUR VOS AGENDAS :

10/02 2/05 20/10

SECURISER
IMMERSION g
) RECRUTER LINTEGRATION
FACILITEE AUTREMENT
CONCRETEMENT DE VOS5
SALARIES
Rencontres en présentiel :
AG FACE SEMAINE DU
BIG BANG MAYENNE : HANDICAP: DUO
DE LEMPOI UIAE A DAY (EMPLOI
UAFFICHE ACCOMPAGNE)

Inscription en ligne sur notre site internet



